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¶4

Numéro de la pétition : 20980-GA-¶4-C ; Bard, David - 
Lansing, MI, États-Unis, pour le Conseil des évêques.  

Nouvelle introduction au chapitre 4

L’Église Méthodiste Unie est une structure connexion-
nelle maintenue à travers sa chaîne de conférences.

L’Église Méthodiste Unie est une église connexionnelle, un 
réseau de congrégations, de conférences et d’agences intercon-
nectées à travers leur patrimoine, leurs valeurs, leur politique 
et une mission commune, afin qu’ensemble nous fassions des 
disciples de Jésus-Christ pour la transformation du monde.

L’Église Méthodiste Unie est organisée en quatre con-
férences connexionnelles. 

1. La Conférence générale est l’organe législatif mondial 
de l’Église Méthodiste Unie chargé de l’autorité législative pour 
toutes les questions distinctement connexionnelles devant le Dieu 
trinitaire discerne la voie de Dieu pour l’église. 

2. Les Conférences centrales et juridictionnelles sont re-
sponsables de l’élection et de l’affectation des évêques de l’Église 
Méthodiste Unie. En outre, les Conférences centrales ont le priv-
ilège d’adapter le Règlement de l’Église à leurs contextes uniques. 

3. Les Conférences annuelles sont responsables de l’or-
ganisation des congrégations et du clergé pour mener à bien la 
mission de l’Église Méthodiste Unie dans leur région. 

4. Les Conférences de circuit/Église sont responsables 
de l’organisation d’une congrégation pour la mission et le 
ministère dans sa communauté.

Bien que l’Église Méthodiste Unie soit de nature con-
nexionnelle et partage une politique commune, chacun des 
organes est organisé en tant qu’organisations uniques régies 
par les conférences. Les délégués de la Conférence générale 
de toute la connexion mondiale comprennent une assemblée 
hautement diversifiée et unique réunie pour exercer collective-
ment le leadership par le biais de la Conférence chrétienne. 
L’objectif de la Conférence générale est de s’assurer que la 
connexion reste fidèle à son appel, en se concentrant sur ce que 
le Christ fait dans le monde et en renouvelant et en encourag-
eant notre engagement à participer à la mission de Dieu.

Historiquement, la Conférence méthodiste a commencé 
lorsque John Wesley a invité un petit nombre de prédicateurs 
dans la connexion à se joindre à lui pour discerner la volonté de 
Dieu pour le mouvement. Ils ont utilisé les expériences de leurs 
classes et groupes dans le but d’aider les participants à grandir 
dans leur relation avec Jésus-Christ et dans leur promenade avec 
lui. Les principes de base pour guider la conférence étaient basés 
sur les questions des cours, mais appliqués à la tâche des prédi-
cateurs : Qu’enseigner ? Comment enseigner ? Que faire ? Ils 
ont ainsi abordé le contenu, la méthode et la stratégie. Les con-
férences au sein de l’Église Méthodiste Unie ont venu éclairer 
la vie à tous les niveaux, fonctionnant (1) pour animer et façon-
ner la gouvernance, (2) pour animer et « discipliner » tous les 
rassemblements de ceux qui revendiquent le nom méthodiste, 

et (3) pour encourager la sensibilisation évangéliste à ceux qui 
ont besoin de l’Évangile de chaque race, nationalité et couleur. 
Ces trois pratiques de base dans un langage plus confessionnel 
constituent la politique, l’unité et le renouveau.

Les mêmes principes sont appliqués dans chaque con-
férence de circuit, conférence annuelle, conférence centrale 
et juridictionnelle, et tous les quatre ans au niveau mondial 
comme la Conférence générale.   
Justification :

Une introduction révisée offre une théologie plus pro-
fonde des conférences.

¶701

Numéro de la pétition : 21074-GA-¶701 ; Arroyo, 
Giovanni - Washington, District de Columbia, États-
Unis, adressée à la Commission générale pour la religion 
et la race.

Les noms des membres du groupe de travail 
doivent être rendus publics 

Ajouter au paragraphe 701 :
Afin d’assurer la diversité et la transparence, le nom et les 

informations démographiques pertinentes (telles que la rela-
tion avec l’église, le sexe, l’origine ethnique et le handicap le 
cas échéant), de toutes les personnes sélectionnées pour siéger 
à un groupe de travail ou à un comité ad hoc dont le travail a 
un impact sur la confession dans son ensemble doivent être di-
vulgués publiquement. Sur demande, ces informations seront 
fournies par écrit à la Commission générale pour la religion et 
la race (GCORR) et à la Commission générale pour le statut et 
rôle des femmes (GCSRW). La divulgation publique de ces in-
formations sera effectuée au moment de la sélection par le biais 
d’une publication écrite pertinente, de la publication sur les sites 
Web pertinents, et de toute autre manière raisonnable. De même, 
si un poste vacant est pourvu, la divulgation doit être immédiate.
Justification :  

Les entités de l’Église, y compris le Conseil des évêques, 
nomment parfois des groupes de travail et des comités ad hoc 
ayant un impact local et mondial. Des processus de nomina-
tion équitables et transparents qui reflètent la diversité de la 
confession sont essentiels pour assurer un engagement sain 
dans un travail juste et sain qui conduit à des décisions, des 
recommandations et des actions fiables.

¶717

Numéro de la pétition : 20981-GA-¶717 ; Wharff, Mark - 
Modesto, CA, États-Unis, pour la Conférence annuelle de 
Californie-Nevada. 3 pétitions similaires 

Amendments Proposés au Réglement de l’Église

jeehyekimpak
Highlight


